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定位准确，做最好的自己

安农大汽车驾驶员培训中心面向整个合肥招

生培训，是省内少有的高校类办学，虽然不是担当

“拔尖”、“挑大梁”的角色，但是作为“潜力股”，在

遵守相关规定办学的同时，农大驾校也有着自己

的要求。当人们准备报名学车，往往会对收费和

训练比较关心，学费高不高，训练的多不多、好不

好，这些因素都会影响到学员对驾校的选择。农

大驾校严格按照运管处规定进行培训收费，价格

透明、公开。同其他驾校一样，也开设 VIP 班和普

通班，VIP 班针对不同人群的学习工作时间，多方

面考虑，让学车时间最大化，也省掉学员的等待时

间。普通班则是学员到达训练场地，进行正常训

练。与此同时，农大驾校针对学生群体，制定了优

惠措施，凭借学生证等有效身份证件，可以减少一

定的学费，并且配备了多台学员接送专车，为来驾

校报名训练的学员提供方便。服务至上、信誉第

一、廉正教学，这是该校的诚信宣言，也是“以人为

本”的美好体现。

教练员是核心，把好教练关

口碑的树立是制胜的关键。都知道，“口碑营

销”是市场营销策略的重要方式之一，一个驾校的

成功与否，也与口碑好坏有着紧密联系，而教练

员，是树立口碑中重要的一环。提起驾校好坏，很

多人都会说起教练员如此怎地，教练员好便是驾

校好，反之，则有说教练员“吃拿卡要”、“不给好处

不让上车”、“坑人”、“心黑”、“难为学员”之类的

话。安农大驾校的夏校长解释说，其实教练员并

不像大家想象的那样，绝大多数教练员都是很好

的，现在人们的维权意识也很高，对教练员吃拿卡

要的情况可以投诉，驾校教练员可能会因为这些

“好处”而丢掉工作，驾校也对学员进行回访，有不

满意的地方可以提出来，尽最大可能去解决问

题。教练员的所做所为，也是驾校对规章制度执

行力度的一种体现。

人们对教练员不好的评价，可能对教练员有

一定的误解，相互之间的沟通与理解是很有必要

的。学员在驾校接触到最多的便是教练员，以前

大家都素昧平生，谁都犯不上“为难”谁，由于各

方面，如年龄、心理等因素，学员可能会觉得教练

员跟自己“过不去”，对此，驾校会对教练进行严

格把关，严格培训，减少或避免矛盾的出现。其

实无论是教练还是学员，都希望早点能拿到驾

照，学员可以早点省事，回归到正常的学习工作

生活当中，而教练也可以获得一定的奖励，这是

两全其美的事。多一些理解，多一些沟通，只要

充分认识，没有解决不了的问题。

发展前景、方向，相信都是美好的

经济、科学、文化都在向前进步，如今，电子科

技也融入到我们的生活当中，安农大驾校也在网络

平台上进行招生，报名可以在美团网上团购，也可

以通过微信、微博以及大众点评和电商平台进行了

解。夏校长还提到，驾校问题，不能放任逐流，管理

上是容不得有问题和缺失的。通过新媒体的宣传、

规章制度的落实、自身高要求的实施，一切都在向

好的方向发展。

韩国志

卓于管理臻于教学
以人为本至真至诚

安农大驾校：服务学员，让你开心、省心拿驾照

汽车已经不再像高端“奢侈品”一样遥不可及，而是化身“必需
品”进入寻常百姓家。伴随着这一社会动态，在校学生、上班一族，
甚至还有年过半百的身影都出现在驾校当中，学习开车拿驾照，似
乎成了一门“必修课”。


