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3月28日上午，中国移动安徽公司4G
两周年暨4G+高清语音商用发布仪式在合
肥举行。省经信委、省通管局、中央驻皖企
事业单位、省直相关厅局、省级企事业单位
等集团企业的相关领导；各地市经信委领
导、政企客户；华为、中兴、爱立信、诺基亚等
网络设备、终端厂商、销售平台等合作伙伴
的代表等近300人出席了发布仪式。

安徽移动党组书记、董事长、总经理
钱力与省通信管理局李仲明副局长、省经
信委程斌巡视员、华为技术有限公司中国
区强华副总裁、中兴通讯股份有限公司夏
国忠副总裁、爱立信（中国）通信有限公司
魏明副总裁、诺基亚通信系统技术（北京）
有限公司移动事业部朱青总经理，共同按
下象征安徽移动“4G+高清语音”开始商
用的按钮，这标志着安徽正式进入4G+高

清语音时代。
现场仪式通过“咪咕视频”、“和视

频”、“咪咕直播”等手机 APP 全程直播，
广大客户共同见证了移动4G在安徽的成
长与发展。

钱力总经理在发布会现场作了《4G+
高清语音，让沟通更完美》的演讲，详细介
绍了安徽移动 4G 建设两年来的发展成
果，以及近期安徽移动推出的4G+高清语
音和 4G+在信息化方面的应用。钱力总
经理介绍，作为通信行业的主导运营商，
中国移动一直以来致力于为广大客户提
供优质高效的通信服务。从2013年底国
家正式发放 4G 牌照以来，短短两年多时
间，中国移动建成了全球最大的4G网络，
4G 基站规模超过 110 万个，4G 客户突破
了 3.12 亿。在安徽，4G 也实现了跨越式

发展。安徽移动4G客户规模目前已经达
到1300万户，这意味着，安徽每5个居民
就有超过1个使用移动4G。

2015 年，安徽移动率先推出“4G+网
络加速”，采用全球领先的载波聚合技术，
实现上网速率倍增，目前最高速率已超过
330Mb/s，一部1GB的电影，最快20多秒
就能完成下载。

2016 年，安徽移动又推出更快更好
的“4G+高清语音”，优势体现在“先、真、
清、快”四个方面。一是“先”，高清语音采
用全球领先的（VoLTE，Voice over LTE）

技术，实现 4G 网络同时承载语音与上网
业务，通话、上网两不误。二是“真”，高清
语音的音频采集范围为 50-7000Hz，是
普通语音通话 300-3400Hz 的 2.2 倍，相
当于语音质量是原来的2倍以上，具有更
出色的通话音质，就好比面对面说话一
样。三是“清”，高清语音支持更为流畅的
视频通话，分辨率达到原来的10倍，视频
通话更加逼真。目前，安徽电视台的一些
现场直播类的视频节目，就采用了这项技
术，不需要庞大的直播车，也可以随时、随
地实现高清视频的现场直播。四是“快”，
传统电话的拨打，从拨出到听到提示音约
需6-9秒，而4G+高清通话拨打的等待时
间在3秒以内，接续时间是原来的三分之
一，实现了更快的网络接入速度。

目前，安徽移动网络改造已经全部完
成，16地市同步开通高清语音，市面上支持
高清语音的手机款式也越来越多，用户只
要拥有一部具有高清语音功能的手机，简

单设置、开通后，即可享受高清语音服务。
为让用户更好更快地体验“4G+高清

语音”，安徽移动推出了一系列的优惠营
销政策。主要包括三个方面：一是4G+高
清语音全免费。从即日起至 6 月 30 日，
使用“4G+高清语音”通话全国主叫免费、
高清视频全国通话免费，通话中产生流量
不收取流量费，大家可以尽情体验。二是
购机送话费。购买“4G+高清语音”功能
的手机，根据月消费额度，最高可享受
2000元话费补贴。三是升级送流量。客
户更换 4G+ VOLTE 手机，还可以享受
1GB的免费体验流量。

发布仪式结束后，参会嘉宾前往安徽
移动信息化体验馆，一起参观体验4G+高
清语音等各类通信与信息化服务。钱力
总经理表示，2016年，面向4G+高清语音
时代，安徽移动将一如既往加大投入，不
断提升网络质量和服务水平，力争建成
4G 基站总数超过 6 万个，4G 用户超过
2000万户，为广大用户提供更加优质、便
捷、高效的服务，为各行各业的信息化发
展贡献更大的力量。

4G+高清语音 让沟通更完美
——安徽移动举办4G两周年暨4G+高清语音商用发布会

公告明确，2016年全省共计划考试录用主任科员
以下及其他相当职务层次非领导职务公务员（参公管

理单位工作人员）7713名。其中，省直部门（系统）972
名，其中司法监狱系统339名、地税系统352名；市县
区直机关1555名；乡镇机关2775名；市以下政法系统

1740名，其中法院499名、检察院324名、公安599名、
司法244名、森林公安74名；参公事业单位671名。

根据日程安排，3月31日～4月6日考生报名，4月
23日～24日笔试，尔后依次开展面试、体检、考察、审批
等各个环节的工作，10月底前基本完成录用工作。

今年将招考公务员7713名，31日开始报名

我省今年将招考公务员7713名
3月31日开始报名，4月23日起笔试

2016 年 3 月 28
日，省公务员考试录用
工作办公室发布2016
年考试录用公务员公
告。据悉，今年我省将
招考公务员 7713 名，
报名工作则很快启动，
定于3月31日。

□记者 祝亮
我省加大人民警察分类招录力度

在公安机关人民警察招录制度改革方面，我省
加大人民警察分类招录力度，组织实施执法勤务类
职位面向公安部属院校公安专业毕业生招录工作，
面向社会招录的执法勤务类职位增加公安专业知识
测试，采取特殊方式实施人才紧缺职位招考，体现人
民警察职业特点和公安实战要求，增强招警工作的
针对性和科学性，适应公安队伍正规化、专业化、职
业化建设需要。

绝大多数岗位要求2年以上基层工作经历

为拓展考生来源渠道，省级机关除涉密等特殊
职位外，全部用于招录具有 2 年以上基层工作经历
的人员。要求乡镇机关除按规定招录“服务基层项
目”人员、优秀村（社区）干部和不低于20%计划招录

“大专以上”、专业和经历不限人员外，主要用于招录
应届高校毕业生。提高定向招录比例，定向招录“服
务基层项目人员”的计划数占全省计划总数的 15%
左右。继续开展从优秀村（社区）干部中考试录用乡
镇（街道）公务员工作。

全省招录信息查询网址

安徽省人力资源和社会保障厅网（www.ah.hrss.gov.cn）

安徽先锋网（www.ahxf.gov.cn）

安徽省公务员局网（www.ah.hrss.gov.cn/DEF,62）

安徽省人事考试网（www.apta.gov.cn）

政策咨询电话：0551-62663221、62609436
考务和技术咨询电话：0551-63457903
监督举报电话：0551-62663184

今年的考录政策总体保持稳定，部分政策做了调
整和改进。据了解，今年我省将加大基层公务员招录
力度。县以下机关招录计划5757名，约占全省计划总
数75%。适当降低进入门槛，采取放宽专业和经历限
制、降低开考比例、单独划定笔试合格分数线等措施，
引导和鼓励优秀人才到基层建功立业。要求县级职位

一般不设置工作经历限制，乡镇职位一般只可设置专
业类别、专业门类或不限专业。各县（市、区）可拿出不
超过辖区乡镇计划总数30%的计划，面向本市户籍人
员招考，录用后分配到相对艰苦边远的乡镇，并与考生
签订5年内不得流出本乡镇的协议。明确规定，新录
用乡镇公务员在乡镇机关最低服务年限为5年。

县以下基层机关招录岗位占到3/4


