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董明珠谈格力加薪：
让格力的人走出去有一种自豪感

就在董明珠被免去格力集团董事

长、总裁以及格力电器投资珠海银隆被

股东大会否决之后不久，作为子公司格

力电器的董事长、总裁，董明珠又做出一

项几乎超出所有人想象的决定：格力电

器员工每人每月统一加薪1000元，安装

工每安装一台空调多加100元。这项决

定更是在社会上引起了巨大的波澜。

对此，董明珠日前表示：像我们国家，都

有最低工资标准，我这次加1000块钱人

民币，我认为我是提高了一个最低工资

标准，我一定让格力的人走出去，让他觉

得我是格力人，有一种自豪感。

俞敏洪笑谈人生：
不要在穷的时候假装崇高

敢于选择第一步才能进入

第二步，才能进入第三步，就算

一无所有，又怕什么呢？只要是

你自己的选择，生命就没有后

悔。生命真正的后悔来自于你

从来不选择，或者不做主动的选

择 。 不 要 在 穷 的 时 候 假 装 崇

高。等你有钱了，就能区分出你

是不是真的崇高。让生命精彩

的第一个前提条件，就是在有理

性的范围之内尽可能自律，不要

做伤害自己的事情。

@创业家传媒

宋志平：不要一提山寨就摇头
都是从山寨过来的

北京大学国家发展研究院主

办的“第一届国家发展论坛”18 日

在北京举行，中国建材集团董事长

宋志平表示：要客观地看待创新模

式，创新从来都是从模仿创新，到

集成创新，到自主创新。中国的企

业和后发经济国家的企业，都要经

历模仿式创新的阶段，不要一提山

寨就摇头，大家想想，我们都是从

山寨过来的。所以我觉得应该是

客观地来看待这些创新方式，要先

学会爬，然后再走，最后再跑，不要

一上来我们就要颠覆式创新。
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试药灰色链条岂止“触目惊心”
▋ 杨玉龙

＞

热点 冷评

“购书加分”败坏师德校风
▋斯涵涵

时事 乱炖

眼看期末考试时间将至，宜

宾学院部分选修了申论课的同学

陷入纠结之中。主讲申论的老师

郭五林前不久在群里发布通知，

称凡购买其编写的申论教材的同

学，每买一本书期末考试时加平

时成绩 5 分，每人最多可以加 20

分，也就是买 4 本书。此举引发

部分学生质疑和不满（12月 19
日《成都商报》）

教授出版了一本书，于是学

生们的三道期末考试题目全部围

绕这本书展开：写介绍、销售方案

及感想（议论文），特别是在考题

的最后注明，买书、售书可加分，

最高可加 20 分。只要买书就可

以加分，如此直截了当，让人目瞪

口呆。

师者，所以传道授业解惑也，

然而，该教授在发通知时的毫不

掩饰、“购书加分”的无所顾忌，都

印证了他自己说的话：老师只是

个经不起现实折磨的、很久以前

的传说。特别是媒体介入后，郭

老师说：“我怀疑发帖的人是相关

培训机构的，不是学生。”以及“各

位同学你若不离不弃 ，我必生死

相依；你若自我放弃，我也无能为

力 ”的表态，不以为错、反而“义

正词严”，教授兼书商的强迫推

销，褪下了教书育人的神圣光环，

连附着在教授一词中的“斯文”也

被荡涤得干干净净。

事件曝光后，该教授回应称

已经取消加分决定。轻描淡写之

余，人们从中感受到那种毫不为

意、大权在握、收放自如的习惯成

自然。的确，教授不仅掌握着考

试和分数，更掌握着大批学生的

成绩与未来，学生被当做是售书

渠道甚至免费的劳动力再正常不

过。很多导师就是发论文、拉项

目，项目多给研究生做，不做完甚

至延期毕业，这在很多大学校园

里已然成为公开的秘密。相较而

言，买老师的几本书不过是小儿

科，试问哪个学生敢当众说个

“不”字？还有多少老师在暗地里

乐此不疲、精于此道呢？

在资源数量一定的背景下，

资源的占有量就决定了一个人的

强弱，而在教授与学生的力量对

比面前，学生无疑是弱者。当教

授把售书作为检验学生“感情投

资”“分数权力”的考试，实是自身

价值定位上的莫大偏差，亦是师

德滑坡的直接表现，更是高校行

政化、市场化的缩影。

拒绝“问题艺人”不能只是“春晚”
▋殷建光

央视高层十分重视2017年春晚的节目创新和

筹备，邀请明星艺人有问题的一律坚决拒绝。央

视将坚持“三个不用”的原则：低俗媚俗的节目不

用；格调不高的节目不用；有污点和道德瑕疵的演

员不用。如吸过毒的明星、打过架的艺人、搞婚外

恋的明星、观众口碑不好片酬却是“天价”的影视

明星等等之类的艺人，央视春晚是通通拒绝。（12
月19日人民网）

春晚拒绝“问题艺人”，理所应当。春晚是全

国人民的精神年夜饭，应该纯洁干净，不能有任何

“泥沙”，否则，大过年的，吃着咯牙。不过，笔者认

为，拒绝“问题艺人”，不应该只是“春晚”，应该是

所有的表演文艺。

因为凡是文艺表演节目，都会让演员在公众

中树立一个形象，都对社会有榜样引领作用，如

果问题艺人走上表演舞台，那么，无形中就是对

全社会的问题示范。尤其是对青少年，更是如

此。事实上，许多问题青少年都是从影视演员那

里学来的。因此，杜绝“问题艺人”在舞台亮相，

在荧幕亮相，不能让他们的“当面一套，背后一

套”的形象在民间流传，十分重要。

一个成功的演员，应该是德艺双馨的演员，因

为你的言行都受到公众的关注，如果你不能传递正

能量，就不配做演员。一个演员一旦发生了问题，

那么，就应该远离演员队伍，一方面，这是自我惩罚，

另一方面，这是对观众与表演文艺的责任担当。

拒绝“问题艺人”不能只是“春晚”，笔者期盼，这个

“拒绝”成为表演文艺的“硬规矩”。浪子回头金不换，

表演文艺不需要浪子，需要的是根正苗红的君子。

在一种新药进入市场过

程中，会有几个关键的环节构

成一个完整的利益链条。那

就是从医药企业——临床试

验代理机构——试验基地（医

院）。在这条“利益链”中，一些招募“中

介”为了推动试验尽快进行拿到招募费，

出现种种违规违法行为。在试药这个灰

色链条中，受试者、中介、药厂，每一环“都

可能是造假者”。（今日本报11版）
药品是什么？是舒缓人的疾病之痛，

挽救人生命的“东西”。因为事关“人命”，

在药品上就需要钉是钉铆是铆，容不得掺

杂使假。这也是最基本的良知所在。但

是，伴随着记者的深入调查，为我们揭开

了一种新药从研发到试药到医院的整个

流程，在每一个环节都“可能存在造假”的

情况下，这就很难保障药品是“健康”的。

尤其是在“试药”这个环节，其结果，不仅

是检验药物安全性和有效性的唯一标准，

也是药品注册上市的关键依据。临床试

验本应该规范严谨、数据可靠，才能够可

信、可行。作为药品上市前关键的一道安

全屏障，也是药监部门支持药物上市的核

心依据。数据涉假、从无到有地编造、实

际操作记录不实、临床试验结果造假，如

此药品的安全性能岂能有保障？

不过，一些药企、医院甚至试药人却

乐于“试药”。医院，一方面是研究费用可

观，另一方面医生可作为研究成果发表论

文，可谓名利双收；对于药企来说，时间就

意味着市场，如果走正规渠道，往往是“标

准严、时间长”，因此也就乐于与临床试验

代理机构、医院合作，这是为“利”唯“利”；

于试药人而言，为了眼前之“利”更乐于当

“小白鼠”。

尽管国家相关部门于 1998 年颁布

《药物临床试验管理规范(试行)》(简称

GCP)，并于 2003 年重新修订实施。但

GCP 实施中约束力不强，加之监管力度

不足，药企、中介机构、医生等相关主体违

规问题突出，从而让质量不安全、药效差

的药品进入市场，更致使了“劣币驱逐良

币”现象的发生。

当“以身试药”沦为“职业”化，一旦成

为脱缰野马，游离于法律及监管之外，必然

导致药品充斥着“铜臭味儿”，不仅使试药人

饱受试药带来的风险之害，也致使药品质

量难以保障，如此看病就医吃药，岂不“人人

自危”？药品之安全，乃健康中国应有之

义。在药品上作假，不行，也不能！只不过，

如此“恶象”仅有媒体曝光是远远不够的。
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