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新一轮国企改革，央企负责人薪酬改革是最早
启动的一项。改革后，央企负责人薪酬是多少？有
哪些变化？日前，国务院国资委公布了负责管理的
111家企业负责人2015年度税前薪酬。这是央企
高管薪酬首次全面公开亮相，立刻引发各方关注。

▋据《人民日报》

薪酬是多少？
多数央企主要负责人年薪在50万～80万元

央企高管薪酬公布后，人们发现，其薪酬既不是
传说的“一年上千万元”，也不是“改革后和同级别公
务员差不多”。

111 家企业中，税前年薪最高达到 120 万元，分
别为招商局集团公司的董事长和总经理，比较低的
则为 40万元左右，多数央企负责人年薪在50万元～
80万元。

不同行业、不同规模、效益状况不同的央企，薪酬
呈现明显差距。

税前薪酬超过百万元的有十多位，主要集中在招
商局集团有限公司、华润（集团）有限公司、中国港中
旅集团公司。这些企业的共同特点是：总部在香港、
薪酬水平历史上就比较高、企业效益基本稳定。

电力央企的负责人年薪集中在80万元左右。人

们印象中有着“天价薪酬”的“三桶油”，2015 年度主
要负责人年薪均为 70 多万元，与中国航天、中航工
业、中国兵装等军工央企负责人薪酬处在同一区间。
近两年经营比较困难的钢铁央企，其负责人年薪也相
对低一些，其中鞍钢集团董事长年薪47万元，武钢集
团董事长年薪43万元。

之前有说法称，个别央企一把手年薪不足 10 万
元，从公布的资料看，这种情况并未出现。

薪酬怎么定？
薪酬与绩效挂钩，高管与职工差距缩小

央企负责人的薪酬是怎么核定出来的？
据介绍，在《中央管理企业负责人薪酬制度改革

方案》实施后，中央管理企业负责人的薪酬由基本年
薪、绩效年薪、任期激励收入三部分构成。基本年薪
是中央管理企业负责人的年度基本收入。考虑到在
不同企业任职的中央管理企业负责人都是由中央任
命的，为体现薪酬分配的公平性，原则上确定相同的
基本年薪。基本年薪的具体水平，根据上年度中央
企业在岗职工平均工资的一定倍数确定。绩效年薪
与中央管理企业负责人年度考核评价结果相联系，
根据年度考核评价结果的不同等次，结合绩效年薪
调节系数，在不超过负责人基本年薪的一定倍数内
确定。任期激励收入与中央管理企业负责人任期考

核评价结果相联系，根据任期考核评价结果的不同
等次确定。

记者了解到，2015 年度央企负责人薪酬是首次
公布，难以做同口径的全面对比。人社部的估算显
示，2015 年度央企负责人薪酬比改革前总体有所下
降，有的企业下降幅度还比较大。

高了还是低了？
要有适当的薪酬激励，但不宜简单对比其他类型企业

央企负责人薪酬公布后，引起相反的两类议论。
一种观点是：“还是太高了！既然是组织任命的

国企负责人，就应该完全比照公职人员。”据了解，目
前副部级公务员的年薪大致为十几万元。

另一种观点则是：“经营资产规模数千亿元的大
型企业，目前央企高管薪酬真不算高，能留得住人才
吗？”以钢铁行业为例，上市民营钢企中，2015年度高
管年薪超过500万元的并不少见，而宝钢集团董事长
税前年薪为61.18万元。

国资委分配局的负责同志表示，央企负责人要
有适当的薪酬激励，但其身份既然已经明确，就不能
完全比照同等规模的企业。在实际定薪时，有关方
面已进行了综合考量，改革后的薪酬仍明显高于同
级别公务员，也高出央企员工平均工资和社会平均
工资数倍。

工作单位：康美来集团总部

工作地址：安徽省六安市经济开发区
联 系 人：方厂长

0564-5302777 17719391650

1.直销讲师10名。45岁以下，男女

不限，大专以上学历，女性身高 160 厘米

以上，男性165厘米以上，品貌端正，形象

气质佳，具备演讲能力，普通话标准，有讲

师工作经历优先录取（例：学生会干部，有

演讲经验的教师，保险公司讲师，直销业

的讲师）。

2.总裁办秘书3名。25~35岁，男女

不限，大专以上学历，身高160厘米以上，

品貌端正，有电脑操作基础和二年以上相

应工作经历。

3.企划宣传专员 5名。45 岁以下，

男性，大专以上学历，有从业 5 年以上经

验，具有较强的文案写作能力。

4.讲解员 3名。35 岁以下，男女不

限，普通话标准，口才流利；大专以上学

历，相貌端正，亲和力强。

5.平面设计员 2名。35 岁以下，女

性，大专以上学历，从事平面设计 3 年以

上工作经验。

6.音控师 1名。35岁以下，男性，高

中以上学历，有大型会议或演出音控工作

经验。

7.灯光师1名。35岁以下，男性，高中

以上学历，有一年以上工作经验，能进行灯

光调试和舞美设计，从事过大型活动者优

先。

8.电子商务员15名。30岁以下，男

女不限，大专以上学历。

9.主办会计1名。40岁以下，男女不

限，大专以上学历，执《会计证》，工业会计

工作3年以上。

10.会计：3名。30 岁以下，男女不

限，大专以上学历，有《会计证》，一年以上

工作经验。

11.工程部2名。35 岁以下，男性，

高中以上学历，有《电工证》，熟练水电安

装、布线；懂中央空调、净化设备维护保

养；懂强、弱电设备维护；懂压缩机、电梯

等设备维护；懂化妆品工程设备,精通设

备构造,性能及维修保养方法。有设备

管理经验者优先。

12.客服接待人员10名。25~30 岁，

男女不限，高中或中专以上学历，女性

身高 160 厘米以上，男性 170 厘米以上，

品貌端正，形象气质佳，普通话标准。

13.客房服务员5名。40周岁以下，

女性，大型酒店从事客房服务工作2年以上，

懂客房管理，为人勤快，工作热情者优先。

14.厨师1名。40周岁以下，男女不

限，有厨师从业资格证，有大型酒店或企

业食堂从业3年以上经验者。

工作单位：

安徽省丹皇本草科技有限公司

工作地址：

安徽省六安市经济开发区
联 系 人：方厂长

0564-5302777 17719391650

1.乳化工组长3名。35 岁以下，男

性，高中以上学历，在化妆品行业从事

乳 化 生 产 管 理 有 3 年 或 以 上 工 作 经

验。有良好的沟通能力和管理能力，

执行力强。

2.品管经理3名。35 岁以下，男女

不限，大专以上学历，从事化妆品、或

食 品 、或 药 品 、或 保 健 品 质 量 工 作 3

年 以 上 经 验 ，有 管 理 经 验 ，能 编 写 品

管文件。

3.生产统计员1名。35 岁以下，女

性，高中以上学历，熟练使用各种办公软

件，熟悉财务ERP流程。

4.车间技工50名。30岁以下，男性，

高中以上学历，身体健康，能吃苦耐功。

5.车间包装组长5名。40 岁以下，

女性，高中以上学历，有从事过化妆品、

或食品、或药品、或保健品等快销品包

装工作 2 年以上工作经验者，有一定管

理经验。

6.车间包装工50名。35岁以下，女

性，初中以上学历，工作认真，有上进心，

服从管理。

康美来集团招聘英才
康美来集团立足皖西大别山区，依

靠资源优势、依靠科技创新，是一家专

注中药保健食品研发、生产、销售，中药

高端护肤品研发、生产、销售，高山有机

农产品种养植、加工、销售等大健康产

业集团。

康美来集团下辖子公司：安徽省康

美来大别山生物科技有限公司、安徽省

丹皇本草科技有限公司、安徽省云湶谷

农业科技股份有限公司、安徽省霍山康

美来石斛科技开发有限公司、浙江跨湖

桥生物有限公司等。

安徽省康美来大别山生物科技有限

公司：

地址：安徽金寨县现代产业园区，

成立于 2004 年 8 月，实缴注册资金

8000万元，厂区占地2万平方米，国家

高新技术企业、安徽省农业产业化龙头

企业，国内科技领先，中国最大的破壁

灵芝孢子粉生产企业，安徽省第一家合

法直销企业。

安徽省丹皇本草科技有限公司:

地址：安徽六安市经济开发区，实缴

注册资金5000万元，厂区占地6万平方

米，总投资1.5亿元，拥有国内一流的护

肤品生产流水线。

安徽省云湶谷农业科技股份有限

公司：

地址：安徽金寨县现代产业园区，总

投资1.2亿元，厂区占地5.5万平方米，

公司专业从事大别山区高山有机农产品

及中药材种植、研究、开发、加工、销售为

一体的高科技企业。

康美来集团高度重视人才的储备与

培养，为把企业打造成具有国际竞争力

的一流企业，现向社会各界诚聘有识人

士加盟康美来，待遇面议。

工作单位：

安徽省康美来大别山生物科技有限公司

工作地址：安徽省金寨县现代产业园区
联 系 人：陈经理

0564-7367111 15855286006

1.生产QA 5名。医药食品相关专业，

专科及以上学历，有相关工作经验优先。

2.品质管理、研发与检验人员10名。

大专及以上学历，药（医）学或微生物学专业。

3.车间主任2名。医药食品相关专业，

本科学历，有相关工作（管理）经验优先。应

届生入职试用期内合格，转储备干部，根据

岗位需求安排。

4.车间班组长10名。高中以上学历，

有管理及相关工作经验优先。

5.水电工、机修工3名。电工要有电工

证，有3年以上工作经历优先，高中及以上

学历，能吃苦耐劳，适应加班。机修工有 3

年以上机器维修保养工作经历，有懂得弱电

维修经验的优先 ，高中及以上学历，能吃苦

耐劳，适应加班。

6.车间技工10名。45 岁以下，男性，

初中以上学历，身体健康，能吃苦耐劳。

7.车间包装工50名。40 岁以下，女

性，初中以上学历，有工作经验者优先。

工作单位：

安徽省云湶谷农业科技股份有限公司

工作地址：安徽省金寨县现代产业园区
联 系 人：陈经理

0564-7367111 15855286006

1.兽医2名。高中学历以上，有工作经

验者优先。

2.畜禽放养管理员5名。高中以上学

历，吃苦耐劳，有工作经验者优先。

3.畜禽养殖、防疫、饲养技术员5名。

大专以上学历，动物科学相关专业。

4.有机水稻育种、种植技术员5名。大

专以上学历，农学、种子科学与工程相关专业。

5.会计1名。男女不限，大专以上学

历，有《会计证》，一年以上工作经验。

康美来网址：www.kml999.com

央企高管年薪公布：多数在50万～80万元


