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跑步减肥别瞎跑

跑步要多久，才能有效减脂？

专家：跑步减脂不仅要跑够30分

钟，还应把强度控制在中低程

度。运动达人介绍，跑步时有些

喘，但能说整句话，再快就只能

说单词。这样就是最适合你的

减脂跑速。

@央视新闻

水产专家不买7种鱼

上海海洋大学食品学院水产品加

工及贮藏工程系教授陈舜胜，帮你挑

出7种不值得买的鱼，下次买鱼的时候

记得擦亮眼睛：①重量太大或太小

的。②鱼眼浑浊塌陷的。③鱼鳞不完

整的。④鱼肉气味异常的。⑤鱼肉紧

实度差的。⑥水箱内颜色浑浊的。⑦

价格太低的。 @生命时报

非 常道

现在是买房的好时机吗？

国务院参事夏斌：在北上广深买房和在二

线、三线城市买房不一样。首先，看家里的经

济条件是否可以满足购房需要。如果家里钱不

够，那建议还是再等等。其次，看购房需求的

急迫程度。有的人尽管钱不是很够，但买房是

刚需，比如为孩子上学买学区房。但还是建议

能不买就坚持不买。年轻人不要用几代人几辈

子的钱买一套房，应该先踏踏实实地做事业。

莫让孩童坠楼悲剧接连上演

＞

▋袁文良

星报传媒
全媒体矩阵

官方微信scxb123

www.ahcaijing.com

掌中安徽
APP客户端

掌中安徽
微信

星报官方微博 安徽24小时

安 徽 人 的 生 活 指 南

新闻热线
广告垂询
发行热线

总编办
采编中心
新闻传真

Email

零售价
全年定价

法律顾问

承印单位

62620110
62815807
62813115

62636366
62623752
62615582
admin@scxb.com.cn

1元/份
240元

安徽美林律师事务所
杨静 律师

安徽新华印刷
股份有限公司

全国数字出版转型示范单位

星报艺术中心 小记者

时事 乱炖

儿科门诊关停是另类的举白旗
▋李忠卿

热点 冷评

5 月 14 日 15 时许，山东

潍坊市昌乐县齐城国际小

区一名2岁半的男童从五楼

坠落，幸好一名男子眼疾手

快，从二楼将孩子一把拽

住，挽回了一场悲剧。小区

居民及网友纷纷为男子点赞，“万一手抓

不住，可能自己也会被孩子的冲击力拽下

来，好在吉人天相，皆大欢喜”。（5月16
日《齐鲁晚报》）

从一般的报道来看，坠楼的孩童大多

在 2-6 岁之间，这个年龄段的孩童，既有

了一定的活动能力，又对外面的世界充满

好奇，且对潜在危险没有认识和判断能

力，加之没有开始上学而缺少来自学校的

教育，因而作为家长更应该从已经发生的

悲剧中汲取教训，社会更应该携起手来，

采取强有力措施，杜绝孩童坠楼的悲剧一

再上演。

首先，要加大宣传力度，提升人们的

安全防范意识。要结合各地发生的孩童

坠楼悲剧，依托新闻媒体、楼体视频、小

区宣传栏等阵地，采取图片展览、视频播

放、发放资料、入户宣传等多种形式，及

时发布预警提示，提高广大群众的防范

意识。特别是高楼集中的小区，物业管

理部门不妨与辖区派出所联合，在楼门

口、电梯中张贴统一规范的警示标语，使

广大群众特别是幼儿家长在耳濡目染中

增强防范意识。

其次，要加大责任力度，引导家长更

好地履行监管义务。作为孩童的父母，要

从小就对孩子进行安全教育，告诉他们哪

些行为是安全的、哪些行为是危险的，特

别是平时应多告诫儿童勿在阳台、窗台附

近或顶楼嬉戏，要教会孩子掌握安全知

识，提高自我保护意识。

最后，加大防范力度，营造安全的生

活环境。防止孩童从窗台、阳台坠楼的最

佳方法，就是安装防盗网，不过要注意防

盗网的坚固性和间距，以防孩童在攀爬过

程中发生意外。当然，也可安装一种叫限

位器的零件或将家庭的平开窗改为内倒

窗，从根本上杜绝孩童通过窗户翻到窗外

的可能。此外，在家居布置摆放时，最好

不要在阳台或者窗户附近放置沙发、床、

桌椅等能够令孩童攀爬上去的物件，以免

发生意外。

改行 王恒/漫画

工资“均衡”比“平均”
更有获得感

▋汪昌莲

2017年平均工资数据出炉，全国城镇非私营单

位就业人员年平均工资为 74318 元，私营单位为

45761 元。分行业看，IT 业平均工资水平突破 13 万

元为最高，连续两年超过金融业，位列各行业门类

首位。（5月16日中国新闻网）
从工资水平看，2017 年，全国城镇非私营单位

就业人员年平均工资为74318元，实际增长8.2%；城

镇私营单位就业人员年平均工资为 45761 元，实际

增长 5.0%。数字的光鲜，令人炫目。然而，这个平

均工资，这个光鲜数字，没有显示出劳动者在工资

收入上的均衡，包括笔者在内，很多普通劳动者拖

了平均工资的后腿，因而也没有普惠价值，更难以

从中提炼出多少幸福指数。因为，工资“平均数”，

并不代表劳动者“大多数”。

特别是，晒平均工资，也晒出了收入分配上的不

均衡。 笔者以为，目前收入分配天平失衡的表现，

一是行业性不公，垄断行业收入过高；二是身份性

不公，公职人员等掌握社会优质资源者，“灰色收

入”过高。特别是，随着诸如资本、技术、管理等收

入占比份额在加大，也在不断拉开收入差距。收入

分配问题，说到底还是一个“分蛋糕”的问题，即社

会财富如何通过两次分配过程，达到公平和效率的

最佳切合点。事实上，公平和效率是内在统一的，

唯有公平的分配才能达到有效率的经济。问题是，

在低廉劳动成本依赖已成惯性的现实中，要找到这

个切合点，尚须在收入分配改革上有所作为。

可见，工资收入，“均衡”比“平均”更有获得

感。事实上，维护社会的正义和公平，捍卫人民群

众的幸福与尊严，成为十九大的“主旋律”。这就要

求，应加快收入分配制度改革，牢牢把握两个重要

环节，即一切所谓的“利益集团之间的搏弈”，都必

须给社会公平“让道”，提高低收入阶层的收入水

平，扩大中等收入群体。只有维护了绝大多数人的

根本利益，保证他们的收入分配是相对公平的，才

能真正实现工资收入基本均衡；而基本均衡后的平

均工资，才具有普惠意义，才会充满更多获得感。

儿童作为易

感 人 群 ，各 地 儿

科门诊更是人满

为 患 ，北 京 、河

北、陕西、浙江、

天津等多地儿童

医院门诊病人数

量 突 破 历 史 新

高 。 为 此 ，原 国

家卫计委曾专门

下 文 ，提 出 元 旦

春 节“ 两 节 ”期

间 ，儿 科 门 急 诊

不得出现停诊和

拒诊情况。但根据调查报道，江苏连云港、天津、上海却接连有医

院宣布儿科停诊。（5月16日央视财经）
很多医院出现儿科医生荒，这种现象早已存在，原以为有关主

管部门会从长计议，采取有力措施，为缺口较大的医院缓解这种压

力，没成想“险情”非但未解除，问题反而越来越大，直至出现了多

家医院关停儿科门诊。

不可否认，某些医院的这种做法，绝非与患儿过不去，与家长

过不去，而是迫不得已，巧妇尚且难为无米之炊，遑论偌大的一家

医院了，没有儿科医生，门诊即使开张了，也是一个摆设而已。

在笔者看来，不论何种原因，关停儿科门诊都是一种不作为，

是遇到困难绕道走，更是另类的举白旗投降。病人增多、医生待遇

不高，在笔者看来不能是停诊的理由，如果任其发展下去，还会有

其他科室被关停。

医院是救死扶伤的地方，尤其患病儿童更不能将他们拒之于

门外，随便停诊会招致灾难性后果，医院停诊了不代表患儿就减少

了，而其他医院无疑就增加了压力，因此这绝非权宜之计。

做任何事情总会遇到这样那样的困难与问题，相关部门和医

院要群策群力，找到解决之道。只要心怀敬畏之心，关切民生问

题，就不会束手无策、无所作为。当下最要紧的是尽快制定合理的

应对措施，一方面加大儿科医生的培养力度，另一方面有针对性地

解决儿科医生待遇不高问题，只有彻底缓解了儿科医生荒，才能堵

住缺口，儿科门诊才会迎来真正的“开门大吉”。


