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“低头族”被罚具样本意义
□ 徐建辉

非常道

人社部：
将加快研究降低社会保险费率实施方案

人力资源和社会保障部副部长邱小平 1

月16日在国新办新闻发布会上表示，2019年人

社部将积极稳妥推进养老保险制度改革，深入

实施企业职工基本养老保险基金中央调剂制

度，加快推进省级统筹，为全国统筹打好工作

基础。加快研究降低社会保险费率的实施方

案，支持企业稳定发展。 @证券时报

“ 你 好 ，

刚 刚 你 拿 着

手 机 边 看 边

过斑马线，根

据《温州市文

明 行 为 促 进

条 例》，行 人

横 穿 道 路 时

低头看手机要处以10元的处罚。”1月

14日上午9点24分，在浙江温州市区

学院路口，交警对斑马线上的“低头

族”市民胡女士现场开具了处罚单。

（1月16日澎湃新闻）

时至今日，城市交通异常繁忙，

交通路况变得更加复杂多变，稍有不

慎就会发生危险。在这种情况下，无

论是在马路上开车还是行走，都必须

格外小心。要知道，很多时候人们就

算全神贯注尚难完全规避风险，更何

况是低头盲走？

诚然，现实中，很多人都是大难临

头时才知危险所在，可是这时往往已

经无可挽回。试想如果因为低头看手

机，却误了卿卿性命，那该是多么不

值？再说了，即便是所幸没有造成什

么事故意外，可是低头族的存在，无疑

也扰乱了正常的道路通行秩序，给他

人的安全通行也带来了不少困扰。

由此可见，这马路低头族就是交

通之害，它所影响的绝不只是个人的

健康安危，还有他人的通行权益，甚

至是公共安全与秩序，可谓“小节不

小”。对此种不良行为应积极采取措

施坚决进行劝导，有效加以纠正。这

次，温州交警向斑马线上的“低头族”

首开罚单，令人瞩目。虽然只有区区

10元，可它对当事人及全社会的警示

教育意义又怎能用这点罚金来衡量？

如果它能让这位被罚者和千千

万万的低头族警醒，意识到马路低头

的危险和违法之处，从此“抬起头

来”，并因此而避开许多可能发生的

意外风险，在今后的人生道路上确保

生命安全，那这张罚单的价值又该有

多大？由此看来，这不啻就是一张无

价的生命罚单！

不仅如此，温州交警开出的这张

“低头罚单”，也开启了“低头入罚”的

法治进程。它启示各地，今后对于

“低头族”，不但要进行劝导，还应建

章立制，依法依规进行处罚，倒逼人

们“抬头看路”。

当然，对马路低头族的处罚纠正

还要进一步探索，避免落入像“中国

式过马路”那样的有法难依和执法不

能的治理困境。

班费供老师吃喝沐足，师德之“惑”何解
□ 马涤明

时事乱炖

见不得阳光的宴席 王恒/漫画

1 月 15 日，网曝“湖南

省郴州市二中高 569 班家

委会家长用班费违规宴请

六名教师，并赠送红包”引

发网友热议。该事件发生

后，郴州市苏仙区教育局

高度重视，迅速成立专项

调查组进驻郴州市二中进

行调查核实。经查，该校

六名教师违规接受宴请并

收受红包情况属实，目前

均已受到相关问责处理。

（1月16日封面新闻）

公众所关注的问题，

不会止于几名教师的具体

“违规事实”。更大的疑问，是一些为

师者何以能做出这等令人不齿之事？

是偶尔为之，还是在学生、家长身上

“薅羊毛”已经成为一种习惯，甚至

“生活方式”？

学生们交的班费，家长们的血汗

钱，竟被拿去供老师吃喝、洗脚，还往

兜里揣，这种老师可知何谓“师德”？

又何谓“师者”？就算是班主任公示、

征求了意见，当老师的就能心安理得

地拿班费去挥霍？是没想过，有了这

种不体面行为之后，怎么站在讲台上

面对自己的学生？还是当老师的并不

在意学生会怎样看自己？

最难想象的是，老师们如何教育

学生做人？抑或是，上课时都是只讲

课本，从不涉及德育？

而为人师者，若连一点基本的羞

耻感都没有了，还有没有资格从事这

个职业，难道不是个问题？

教师腐败，寻租对象是学生，因

而伤害力更大。首先，教师腐败所明

示或暗示的规则，会潜移默化到学生

正在形成的价值观中，这是最可怕

的。再有，本应被学生敬慕的老师，

其形象在学生心中崩塌后，很可能在

学生心里产生几何放大效应，这也是

个可怕的问题。

钱理群老先生曾担忧，有些大学

培养了一批精致的利己主义者。而所

谓“精致的利己主义者”是否在中小

学阶段就已被进行了“基础培养”？

而如“吃班费”这样的教师腐败，究竟

是个别现象，还是较为普遍的“师

风”？都值得关注。

师者，传道授业解惑也。而如果

师者自身成了学生的一种“惑”，此“惑”

何以解之？这个问题是更大的“惑”。

快递服务当全力规避
“春节模式”

热点冷评

□ 汪昌莲

近日，一则“春节期间快递停运”的消息在

网上传开，国家邮政局随后进行了辟谣，并表

示各地要确保节日期间各项工作正常运转，行

业安全平稳运行。记者采访发现，由于春节期

间大量快递员会返乡过年，快递的时效和价格

会受到影响。（1月15日《北京日报》）

必须正视的是，即使春节期间不停运，快

递也会进入“春节模式”——快递“不保时效”、

服务资费上涨等，这实际上也是一种“节日

病”。快递业务在春节受阻，其情形与“春运”

大抵相似，只是快递受阻的是邮件，而“春运”

受阻的是乘客。但其造成的后果也是一样，无

论是邮件还是乘客，均无法按时到家。快递遭

遇“春运”，邮件积压严重，除了春节网购火爆

之外，也暴露出一些快递公司服务意识淡薄，

患上了“节日异动症”，特别是，反映出了快递

行业也遭遇了春节“用工荒”。

换言之，快递春节期间缺少了人力资源这

个第一要素，快递业务想快也快不起来。快递

公司春节留不住人，原因有二。其一，快递公

司聘用的快递员，大都不是公司正式员工，属

于灵活就业，既然是灵活就业，就可以随时走

人，更不会受邮政部门“春节不得擅自停业”规

定的限制；其二，即便是服务资费上涨，快递公

司给快递员涨工资，也阻止不了快递员返乡与

亲人团圆的脚步。

因此，快递服务，必须规避“春节模式”。

去年12月28日，针对春节期间快递服务，国家

邮政局要求全力保证“不休网、不拒收、不积

压”。可见，春节期间不停运，仅是快递履责服

务的第一步。关键是，要有效规避“春节模

式”。首先，应改革用工制度，建立一支专业、

固定的快递员队伍，提高工资、福利待遇，落实

社会保障制度，改善他们的工作环境和生活条

件，用人性化管理吸引人、留住人。同时，要做

好春节工作预案，安排快递员在春节坚守工作

岗位，并及时足额兑现加班工资。特别是，在

坚持服务资费不涨的情况下，为保证春节快递

业务正常运营，邮政部门应适当给快递企业提

供补贴，使其在春节服务不亏本，或少亏本。

微声音

科学证明：会演奏乐器的人更聪明

科学家们经过研究发现，人们在进行某项

任务时，大脑的某些特定区域会被激活；当演

奏乐器时，大脑的多个区域会被激活。如果用

亮点标识的话，那么此时就是一场烟火盛宴！

研究还发现会乐器的人，拥有更高效、创新的

解决问题能力和快速精准的记忆能力。

@生命时报


