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双凤经开区世纪城物业公司党建文化长廊

“学习雷锋好榜样，忠于革命忠于党……”为持续弘扬雷锋

精神，履行社会责任，今年3月，北城世纪城党员、志愿者、学生、

城管部门及物业一起动手，齐心协力，开展一系列学雷锋便民服

务活动，共同守护共有的绿色家园。

他们来到徐桥社区开展无垃圾治理工作，重点对小区周边

死角垃圾进行了铲除清运；清理绿化带内的枯枝落叶、杂物；捡

拾可视范围内的白色塑料袋、泡沫、纸张；规整共享单车停放

等。紧接着，他们又来到北城世纪城一期志愿服务广场，对道路

两侧的垃圾进行了清理收集，对违章占道的共享单车、电动车等

进行了整理停放，清除了道路两侧墙面上的小广告垃圾。活动

中，大家不怕脏、不怕累，通过大家的努力，环境面貌焕然一新。

而这种精神也感染了周边群众，不少群众也主动加入到志愿活

动中来，掀起一股“学雷锋”热潮。

学雷锋，一直在行动

长丰（双凤）经开区深入开展主题教育——

比学赶超，双凤开展主题教育结出累累硕果

“不忘初心、牢记使命”主题教育开展以来，长丰

（双凤）经开区党工委积极发挥“头雁效应”，成立主题

教育领导小组，率先垂范，动员部署，实现了全区96个

基层党组织全覆盖启动、全方位动员的良好开局。

作为双凤经开区经济建设的排头兵、主力军，非公

企业始终是“听党话、跟党走”最坚定的力量。主题教

育开展以来，区党工委成立9个指导组，深入“一线”，

积极指导全区79家非公企业党组织及其800余名党

员对标对表，开展形式多样的“不忘初心、牢记使命”主

题教育活动，推进主题教育深入实施。

如今在双凤，无论街道社区、厂房车间，每个地方都

是学习的第一现场，主题教育在全区迅速“升温”，掀起

了一轮比学赶超的热潮，有力推进了习近平新时代中国

特色社会主义思想往深里走、往心里走、往实里走。

即日起，市场星报推出“双凤经开区主题教育在行

动”专栏，走进园区管委会、非公企业、社区，全面展现园

区深入开展主题教育的累累硕果。
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党建引领
“红色物业”掀起“红色旋风”

提起世纪城物业，双凤经开区的老百姓无不竖起

大拇指。

为深入探索基层党建引领、红色赋能物管的基层

治理创新之路，昆明世纪城物业管理有限公司合肥分

公司，在双凤经开区党工委的指导下，紧密围绕“党建

引领红色物业”的工作思路，将“红色物业”氛围与小区

管理相融合，打造党员示范岗、党员服务承诺等各类特

色典型，整合“红色物业”小区内党员、党员志愿者等各

种力量，主动介入小区管理，奉献服务，热心参与小区

公共管理事业，把“红色物业”与平安文明社区建设、社

会矛盾化解结合起来，切实解决好居民诉求，掀起了一

股“红色旋风”。

今年以来，世纪城物业党支部相继投入超过16万

元，组建党建会议室、党员活动室，购买党员教育宣传

相关书籍，制作各类党建文化宣传牌等。在双凤经开

区党工委的领导下，公司结合实际工作，每月组织各种

形式的党员活动，如组建党员之家、参观红色基地、植

树节活动、学雷锋活动、义诊献血活动等。同时，主动

承担社会责任，多次举办重阳节、端午节、春节困难户

慰问，累计为患病员工、家庭困难的留守儿童捐赠人民

币7万余元，努力建设一个文明、守信、公益、关爱的社

区环境。

“送政策”“送理念”，认清方向瞄准靶

安徽省商务厅副厅长黄英率“四送一服”第十三工作

组深入开展“四送一服”工作。今年以来累计在铜陵经开

区调研企业超过 80%，通过座谈会和现场解疑释惑等形

式，宣讲省市出台的促进企业发展的相关政策及理念。

走访过程中，省第十三工作组积极向企业负责人及管理人

员宣传推广省、市“四送一服”双千工程综合服务平台，现场演

示并鼓励他们通过平台及时了解省、市相关促进民营经济发展

政策、提出企业经营诉求。省第十三工作组成员还与企业相

关工作人员建立了联系方式，以便于双方及时沟通、服务。

“解问题”“纾困难”，强企路上大步跨

调研中，省第十三工作组对企业发展基本概况、项目

建设情况、存在的有关困难等进行了深入了解和交流，并

对各企业提出的有关问题进行了详实答复。省第十三工

作组一行在肯定成绩的同时，鼓励企业要加强政策研究、

信息沟通和联系，在政策允许的条件下，结合企业优势，抢

抓重大发展机遇，加大创新力度，积极谋划融合发展项目，

实现更深层次合作，做大做强品牌及市场。

“热心帮”“诚意做”，四送一服暖人心

在麟安生物企业开展实地调研中，针对其研发的卫生

产品，省第十三工作组鼓励企业通过线上线下的方式扩大企

业销售量，并诚邀企业参加省商务厅举办的相关展会展览，

承诺给企业提供展位，帮助企业加深宣传，拓展销售面。

针对铜冠机械类似的制造企业人员老化，高薪招聘仍

难以吸引高端人才且人才流动量大的问题，省第十三工作

组讨论提出将研发基地设在人才多、吸引力大的二线城

市，实行研发与制造分流的构思，解决高端人才不愿留居

小城市的问题。

针对多数民营企业反映的成本高、融资难的“痛点”，

省第十三工作组表示，企业要通过学习熟悉政策，积极参

加银企对接会，和金融机构对接，符合条件的企业可以通

过“税融通”“续贷过桥”等业务缓解融资难。对于无法在

短期内解决的问题，省市会共同研究，寻找解决办法。

“安徽省商务厅全力全意服务铜陵经济做大做强，厅开

发区处更是用心、用情为开发区发展排忧解难，他们为积极

营造有利于创新创业创造的良好发展环境，推动经济高质量

发展贡献‘暖’力量。”铜陵经开区一位相关负责人说道。

采访中记者了解到，安徽省商务厅送政策、送服务进开

发区系列举措中，“四送一服”还只是其中一部分。今年以

来，安徽省商务厅开发区处掀起“六大进园区”热潮，带领媒

体走进开发区，全方位宣传优良的招商环境和发展成果，牵

线搭桥让金融机构走进开发区服务企业，带领专家为开发区

提供培训，鼓励帮助开发区积极申报国际合作产业园……安

徽省商务厅开发区处开展的系列活动，帮助开发区加大招商

引资力度，助推开发区打造更高层次开放平台。

（上接08版）

“爱心集结·真情捐献”公益活动是世纪城物业的又一

大亮点。

在世纪城物业党支部的大力支持下，公司挑选优质商

家为业主提供免费义诊、免费按摩、免费理发、免费缝纫等

服务项目，并由党员志愿者提供免费磨刀、补胎服务。活动

现场由北城世纪城物业公司党支部组织设立“爱心捐款

箱”，提倡义卖义捐，党员志愿者积极参加爱心捐款，用公益

传递爱心，对家境贫寒、暂处困境的学生尽一份力量。

而在不久前的重阳节，在北城世纪城物业党支部统

一组织下，还开展了扶贫慰问关爱老人活动。这一天，在

北城世纪城小区里充满了欢声笑语，慰问人员利用各自

特长，有的为老人们义诊、剪发、修剪指甲，有的和老人们

拉家常，并送上粮油米面和温馨的祝福，老人脸上露出了

幸福的笑容。

扎实的主题教育活动获得了上级部门的肯定。2019

年，公司荣获合肥市物业行业先进党组织称号，徐浩明、牛

俊明同志分别荣获先进党务工作者，荣获中共双凤经济开

发区先进党组织荣誉称号，连续 2 年荣获双凤经开区 2017

年度、2018 年度非公企业党建工作星级评定三颗星荣誉，

双凤经开区新时代文明实践志愿队授旗。

爱心聚，活动暖人心

“红色物业”创建调研

深入开发区 招商引资显实效


