
“喝酒散扯研究所”醉翁之意在玩噱头

热点冷评

■ 胡建兵

时事乱炖 下班比领导先走是对无效加班说“不”
■ 孟伟
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朋友小时候家中拮据，家里没有洗

澡的条件，又没有钱去澡堂，冬天身上

难免有味道。班主任就经常请他和一

名同学到家里帮忙做煤球。每次干完

活身上脏乎乎的，老师就提出让他们洗

干净再回家。多年后的一次校友聚会

上，颇有成就的朋友笑着分享了这段回

忆。当时一起去的同学对他说：“你以

为老师真叫我们去干活？老师是想让

我们去他家里洗个痛快澡啊。”他才明

白，原来老师一直在用善意的理由守护

他的尊严。 @人民日报
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“基层一线防疫真的

很辛苦，天还没亮就开始

了。今天这个采样点的奶

茶，我全包了！”说这话的是

90后小哥王仙荣，今年32

岁，是宁波市镇海九龙湖

镇一家奶茶店的老板。12

月7日，他做了200杯奶茶免费送到防疫一

线。当天，像王仙荣一样为防疫一线送奶茶

的人还有不少。（12月8日《宁波晚报》）

“别的忙帮不上，我就给这些最可爱的人

送送奶茶。”这是“免费送奶茶”的店主王仙荣

说出的一句感动你我的话语，这话语既平凡

也伟大。“平凡”是因为不过是一句普普通通

的话语，“伟大”是因为这种疫情防控的情怀

和担当。这位店主关门歇业，连外卖订单都

不接了。而是力所能及地从自我做起，为抗

疫一线人员送去了冬日里的温情，这种冬日

里的温情是那么的令人动容！他留给我们的

是“力所能及的最美身影”。

疫情防控，所有普通人都能留下“力所能

及的最美身影”。小区封控了，市民生活如何

办？我们再次看到了“力所能及的最美身

影”。12月7日，400公斤蔬菜从农田送到封

控小区。一辆爱心车车身上红色的“爱就在

身边”的字特别显眼，车里装的是来自农户的

400公斤蔬菜和500公斤大米，这背后是一群

人的爱心接力。既有“提供免费蔬菜的农

民”，也有“提供免费运输的司机”，还有“提供

免费分发的志愿者”。面对疫情，大家心手相

牵，同舟共济。

疫情来了，我们既需要“足不出户”的应

对，也需要“留下足迹”的服务。封控住的是

小区，封控不住的是万众一心抵御病毒、斩断

病毒链条的信心和服务温情。

疫情是可怕的，因为病毒不长眼睛，病毒

冰冷无情。疫情也是不可怕的，因为病毒面

对我们的心手相牵和互助真情，也是无能为

力的，“冷漠的病毒”永远战胜不了“人间的温

情”。按照要求足不出户的市民是“最美的身

影”，冒着危险服务社会的人员也是“最美的

身影”，每一个人都愿意从自身做起，做“力所

能及的事情”，就连无情的病毒都会“丢盔卸

甲”的。力所能及的事情，虽然都是“小事”，

而这些小事其实就是疫情防控的“大事”。

每一个人都是“最美逆行者”
■ 郭元鹏
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非常道

近日，一项对于 90 后下班状态的调研

报告引发网友热议。36 氪发布的《2021 年

轻人下班报告》显示，超 3 成年轻人从未准

点下班；超7成90后不会等领导下班，自己

可先走；超 6 成 90 后愿意接受有偿加班。

（12月7日海报新闻）

“超7成90后不等领导下班就先走”，这

条热搜把是否要“等领导离开单位后才选择

下班”的问题推上了台面。有网友认为这很

合理，无论是到了下班时间就走，还是把当

天的工作干完再走，都说得过去，不该是“等

领导走了才能走”。也有网友表示，下班以

后还是多在单位留半个小时到一个小时再

走为宜，下班就走被领导看见了不好。

在加班文化的裹挟之下，很多人不得

不选择随波逐流，被迫营业。一句态度决

定一切，宣告了你不加班就一定不是好员

工的宿命。迫于生计，或迎合沉迷于“虚假

繁荣”的领导而“假勤奋”，或配合溜须拍

马、惺惺作态的戏精同事“演出”，抑或受某

些领导“工作是做不完的，按时下班就是偷

懒”的意识胁迫坐那“磨洋工”……

其实相较于“摸鱼式加班”，倒真不如

学学这届敢于先于领导下班的90后。笔者

作为 90 后的一员，老实说挺羡慕这 70%多

的小伙伴。现在我们中的大多数，已经渐

渐成为事业和家庭的中坚，特别需要时间

来做自己想做、要做的事。但因为体制内

等原因，有多少人不敢比领导早走？明明

自己手头的工作已经做完，却非得等着领

导先下班，这何尝不是一种形式主义？

“公司规定五点半下班，那么五点半下

班就没有错。前提是工作得完成。”“工作

有绩效，能完成就行，不要用加班来掩饰

自己的低效，这才是正常工作的状态。”的

确，工作都干完了，为什么不走？难道还

要等领导请你吃饭吗？上班时好好工作，

下班时到点就走，实际没事还耗在单位装

样子真没必要。

下班比领导先走，是对无效加班的摒

弃。“口嫌体正直”的他们敢于向不合理现象

明确说“不”，这是一种观念的革新，“提质增

效、准点下班”理应得到更有力的呵护。

角度

一个年轻人打算到一个镇子定居。

去之前，他向镇子里的铁匠打听那里是

否宜居。铁匠问他：“你为什么要搬来

呢？”年轻人回答：“我现在住的地方太糟

糕了。”铁匠回答说：“那我们这里就更差

了。”过几天，又来了一个年轻人，和上一

个人来自同一个地方。铁匠问他搬家原

因。年轻人说：“之前的街坊和谐友善，

我其实挺舍不得的。”铁匠说：“我们这里

的人淳朴善良，你搬过来很快就能适应

的。”凡事都有两面，只要不往坏处想，人

多半就能往好的方向走。 @新华社

明明是家餐饮店，为博人眼球乱起名，挂

出“庐阳区喝酒散扯研究所”的广告牌，让人

匪夷所思。12月6日，合肥市庐阳区市场监

管局执法人员根据线索依法对位于上城国际

樱花苑103商铺一悬挂“庐阳区喝酒散扯研

究所”的单位进行严肃处理。（12月8日《市

场星报》）

实际上，类似的情况近年在广西南宁、四

川成都、山东济南、云南景谷、黑龙江哈尔滨等

地都曾出现过。

所谓的“庐阳区喝酒散扯研究所”只是让

顾客有一种好奇感。说到底，这种喝酒散扯研

究，研究之意不在于研究，而是为了博人眼球，

是为了钱，通过炒作吸引更多的消费者。这种

所谓的“研究所”既没有资质，也没有这方面的

人才，更没有设备设施，也没有真正进行研

究。之所以挂出“喝酒散扯研究所”的招牌，实

际上就是为了给来这里吃饭喝酒的顾客增加

一点娱乐气氛和谈资，吸引一些网红打卡拍

照，吸引一些比较喜欢和爱好喝酒散扯的人来

这里吃饭，也就是说，挂这块“喝酒散扯研究

所”的招牌，是为了吸引更多顾客过来喝酒。

依据国务院颁发的《社会团体登记管理

条例》，以及《民办非企业单位登记管理暂行

条例》等有关规定，各种或真或假的喝酒研究

机构，不仅不靠谱而且已涉嫌违法违规。因

为这些“研究所”连登记许可都过不了，不可

能办理营业许可证，更别提开展研究活动了。

之所以出现这类违法违规的“喝酒散扯

研究所”，关键是有关部门对这类基地处罚不

力。例如：哈尔滨一串店悬挂“喝酒人才培训

基地”招牌，受到的处罚仅是罚款500元；济

南一龙虾店悬挂“喝酒人才培训中心”，受到

的处分是移除标牌。由于处罚太轻，从而使

这类“喝酒研究所或者喝酒人才培训基地”不

考虑后果，越来越多地冒出来。

“喝酒研究或者培训”说到底，都是强调

喝酒技能对于职场与人生的硬通货效用。

在健康中国战略视野之下，任何鼓吹“喝酒

能力”或者“喝酒人才”的行为，恐怕都是荒

诞不经而百害无益的。说到底，所谓的“喝

酒散扯研究所”，不过是商家以此作为发财

的噱头，更是异化酒桌文化的别有用心，必

须露头就打。

领导怎么还不下班！■ 王恒/漫画


